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1. [bookmark: bookmark0][bookmark: _GoBack]Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработки и утверждения образовательных программ среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ), программ подготовки квалифицированных рабочих,  служащих и (далее - ППКРС)   Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения  «Дзержинский техникум бизнеса и технологий» (далее – Порядок) определяет структуру, порядок разработки и утверждения ППССЗ и ППКРС  на основе Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Дзержинский техникум бизнеса и технологий» (далее - Техникум).
1.2. Настоящий порядок разработан в соответствии с:
· Федеральным Законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020 года № 885/390 от 11 сентября 2020 года (зарегистрировано в Минюсте России 11.09.2020 года № 59778) «О практической подготовке обучающихся»;
· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от  24.08.2022 N 762 (в ред. Приказа от 20 декабря 2022 г. N 1152) "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования"(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 N 70167);
· Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. N 800 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» (в ред. Приказа Минпросвещения РФ от 05.05.2022 N 311);
- Рекомендациями по реализации среднего общего образования в пределах освоения образовательной программы среднего профессионального образования (письмо Департамента государственной политики в сфере СПО и профессионального обучения Минпросвещения России № 05-592 от 01.03.2023);
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779 "Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования"(Зарегистрирован 04.12.2024 № 80454);
- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО).
1.3. Порядок является локальным нормативным актом, регулирующим порядок разработки и утверждения образовательных программ среднего профессионального образования в техникуме.
1.4. [bookmark: _Hlk129417883]Образовательная программа среднего профессионального образования (далее – ОП СПО)  представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, иных документов.
1.5. [bookmark: _Hlk129426095]ОП СПО ежегодно обновляются техникумом с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. ОП СПО, реализуемые в целях подготовки кадров для организаций оборонно-промышленного комплекса, обновляются техникумом по мере необходимости.
1.6. ОП СПО самостоятельно разрабатываются и утверждаются Техникумом.
1.7. Техникум разрабатывает указанные ОП СПО в соответствии с ФГОС СПО  по соответствующим профессиям, специальностям среднего профессионального образования и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ.
1.8. ОП СПО, реализуемые на базе основного общего образования, разрабатываются на основе требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего профессионального образования с учетом получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования.
1.9. ОП СПО, реализуемые в условиях эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой образовательной технологии конструирования ОП СПО в рамках федерального проекта "Профессионалитет", разрабатываются в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами по соответствующим профессиям, специальностям среднего профессионального образования и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ, разработанных организацией, определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций. 
1.10.  Требования к структуре, объему, условиям реализации и результатам освоения ОП СПО определяются соответствующими ФГОС СПО.
1.11 При реализации   ОП СПО техникум выполняет следующие требования, предъявляемые к формированию ОП СПО:
· в рабочих учебных программах дисциплин (модулей), практик  четко формулировать требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому практическому опыту, умениям и знаниям;
· обеспечивать эффективную самостоятельную работу обучающихся, предусмотренную учебным планом и рабочей программой дисциплины (модуля);
· формировать социокультурную среду, создавать условия, необходимые для всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, способствовать развитию воспитательного компонента образовательного процесса, включая развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе творческих коллективов общественных организаций, спортивных и творческих клубов;
· предусматривать в целях реализации компетентного подхода использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 


2. [bookmark: bookmark1]Порядок разработки и содержание компонентов образовательных программ среднего профессионального образования

2.1. До начала  разработки определяется  специфика ОП СПО с учетом направленности на удовлетворение потребностей регионального рынка труда и требований цифровой экономики, конкретизируются конечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта. Конкретные виды деятельности, к которым готовится обучающийся, должны соответствовать присваиваемой квалификации, определять содержание образовательной программы, разрабатываемой Техникумом совместно с заинтересованными работодателями. 
 2.2. Разработка ОП СПО представляет собой  разработку комплекса основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий,  представленных в виде: учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы и иных компонентов.
          2.3. Порядок разработки  учебного плана ОП СПО.
         Учебный план является частью соответствующих ОП СПО Техникума. Учебный план определяет следующие характеристики: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по   дисциплинам (модулям), распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по дисциплинам (модулям); формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на государственную итоговую аттестацию; объем каникул по годам обучения. 
[bookmark: _Hlk129418553]        Учебный план включает в себя пояснительную записку, содержащую описание нормативной базы реализации ОП СПО,  организации учебного процесса  и режима занятий, описание общеобразовательного цикла, формирования вариативной части ОП СПО, порядка аттестации обучающихся; сводные данные по бюджету времени (в неделях),  план учебного процесса, перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. помещений для реализации ОП СПО. Титульный лист учебного плана содержит сведения о наименовании образовательной программы среднего профессионального образования, квалификации, форме обучения,  нормативных сроках обучения. 
          Разработку учебного плана осуществляет   заместитель  директора по учебной работе.
         2.4 Порядок разработки  календарного учебного графика ОП СПО.
         Календарный учебный график  является частью соответствующих ОП СПО Техникума. Календарный учебный график составляется на весь  период реализации ОП СПО и предусматривает сроки проведения всех видов образовательной деятельности. В соответствии с утвержденным учебным планом по специальности/профессии календарный учебный график содержит: общее количество учебных недель; сроки проведения промежуточной аттестации и государственной итоговой аттестации,  всех видов практик,  каникул. Учебный год начинается  1 сентября и заканчивается в соответствии с учебным планом соответствующей образовательной программы.
       Разработку календарного учебного графика осуществляет заместитель  директора по учебной работе. 
       2.5 Порядок разработки  рабочих программ дисциплин (модулей) ОП СПО.
       Рабочие программы дисциплин (модулей) являются частью соответствующих ОП СПО Техникума.  Рабочие программы дисциплин (модулей) разрабатываются с учетом потребностей регионального рынка труда и требований цифровой экономики на основе ФГОС СПО по специальностям/профессиям. 
       Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя:
· титульный лист с наименованием дисциплины (модуля);
· общую характеристику рабочей программы с указанием места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы среднего профессионального образования, цели и планируемых результатов освоения дисциплины (модуля);
· структуру и содержание учебной дисциплины (модуля) с указанием объема и видов учебной работы, содержания дисциплины (модуля), структурированного по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий;
· условия реализации программы  дисциплины (модуля);
· перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля);
· описание форм, периодичности и порядка проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации с целью контроля и оценки результатов освоения программы дисциплины (модуля);
· методические рекомендации к выполнению курсовых работ и проектов, предусмотренных учебным планом;
· методические указания к выполнению самостоятельной работы студентов. 
[bookmark: _Hlk195703128][bookmark: _Hlk195703036]Макет рабочей программы дисциплины общеобразовательного цикла представлен в приложении А, макет рабочей программы дисциплины общеопрофессионального, социально-гуманитарного циклов представлен в приложении Б, макет рабочей программы профессионального модуля представлен в приложении В.
         Рабочие программы дисциплин (модулей) разрабатываются преподавателями, ведущими учебные занятия по дисциплинам (модулям),  при координирующей роли методиста, председателей методических комиссий, заведующих отделениями.  
2.6  Порядок разработки  иных компонентов ОП СПО
2.6.1. Порядок разработки рабочих программ практики.
       Освоение ОП СПО предусматривает проведение практики обучающихся. Рабочие программы практик являются частью соответствующих ОП СПО Техникума.    
       Рабочая программа практики включает в себя:
· указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения;
· перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения ППССЗ и ППКРС;
· указание объема практики, ее продолжительности в академических часах;
· содержание программы практики;
· указание форм отчетности по практике;
-перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения программы практики;
· [bookmark: _Hlk195703336]описание форм, периодичности и порядка проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации с целью контроля и оценки результатов освоения программы практики.
[bookmark: _Hlk195703161]        Макет рабочей программы учебной практики представлен в приложении Г,  макет рабочей программы производственной практики представлен в приложении Д.
Рабочие программы практик разрабатываются руководителями учебной и производственной практик совместно с преподавателями, ведущими учебные занятия по дисциплинам (модулям),  мастерами производственного обучения при координирующей роли заместителя директора по учебно-производственной работе, старшего мастера, председателей методических комиссий.
          2.6.2. Порядок разработки программы государственной итоговой аттестации.
         Программа государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) является частью соответствующей ОП СПО Техникума. 
        Программа ГИА включает:  формы ГИА, требования к использованию средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.
Проект программ государственной итоговой аттестации разрабатывается методическими комиссиями при координирующей роли заместителя директора по учебной работе.
        Разработку методических материалов осуществляют   преподавателями соответствующих дисциплин (модулей) при координирующей роли председателей методических комиссий и методиста,    обсуждаются на заседаниях методических  комиссий и  утверждаются заместителем директора по учебной работе.
2.8. Порядок разработки рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы ОП СПО.
         Воспитание обучающихся при освоении ими ОП СПО осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы воспитания и  календарного плана воспитательной работы.
        Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы Техникум  разрабатывает с учетом примерных рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.
         Разработка  рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы осуществляется заместителем директора по учебно-воспитательной работе  совместно с председателем методической  комиссии классных руководителей.
        В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, представители родительской общественности,  представители работодателей и (или) их объединений. 
         2.9 Порядок разработки форм аттестации. 
Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся определяются Техникумом самостоятельно. 
При разработке форм аттестации учитывается максимально допустимое количество экзаменов и зачетов.  Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации обучающихся не  превышает 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетови дифференцированных зачётов - 10. В указанное количество не входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным учебным курсам, дисциплинам (модулям).
         Формы промежуточной и государственной итоговой  аттестации, распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по дисциплинам (модулям) определены учебным планом  соответствующей ОП СПО. 
          Определение форм промежуточной аттестации осуществляется  заместителем  директора по учебной работе при разработке  учебного плана соответствующей ОП СПО. 
      2.10. При формировании ОП СПО Техникум имеет право:
· самостоятельно определять период освоения учебных курсов, дисциплин, модулей, практики в течение срока освоения соответствующей ОП СПО;
· использовать объем времени, отведенный на вариативную часть ОП СПО, увеличивая при этом объем времени, отведенный на дисциплины и модули обязательной части, и (или) вводя новые дисциплины и модули в соответствии с потребностями регионального рынка труда, требований цифровой экономики и спецификой деятельности образовательной организации;
· самостоятельно включать в ОП СПО дополнительные профессиональные компетенции по видам деятельности, установленным в соответствии с ФГОС СПО, а также по видам деятельности, сформированным в вариативной части ОП СПО для учета потребностей регионального рынка труда;
· определять для освоения обучающимися в рамках профессионального модуля профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько) в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение; 
· использовать при реализации ОП СПО сетевые формы их реализации;
· применять при реализации ОП СПО форму организации образовательной деятельности, основанную на модульном принципе представления содержания образовательной программы и построения учебных планов;
· применять при реализации ОП СПО различные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение.


[bookmark: bookmark2]3. Порядок утверждения образовательных программ среднего профессионального образования
      
ОП СПО рассматриваются соответствующими методическими комиссиями преподавателей и мастеров производственного обучения (далее - МК), согласовываются с представителями работодателей  и утверждаются директором техникума.
      Лист согласования  ОП СПО с работодателями представлен в Приложении Е.


4. Порядок обновления содержания  образовательных программ среднего профессионального образования
 
Обновления  содержания ОП СПО  рассматриваются на заседаниях методических комиссиях, согласовываются с заместителем директора по учебной работе и утверждаются директором Техникума.
Лист обновления  ОП СПО представлен в Приложении Ж.
Порядок внесения изменений в учебный план образовательной программы  среднего профессионального образования Государственного бюджетного профессионального  образовательного учреждения  «Дзержинский техникум бизнеса и технологий» определяется отдельным локальным актом техникума.
5.  Структура образовательной программы среднего профессионального образования

[bookmark: bookmark4]Раздел 1. Общие положения	
Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы	
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника	
Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы	
Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы	
Раздел 6. Условия реализации образовательной программы	
Раздел 7. Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации
[bookmark: _Hlk195704813]Приложение 1 Учебный план	
[bookmark: _Hlk195704822]Приложение 2 Календарный учебный график 
Приложение 3 Рабочие программы  дисциплин (модулей), практик
[bookmark: _Hlk129427688]Приложение 4 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы
Приложение 5	Порядок организации государственной итоговой аттестации


6 Заключительные положения

6.1. Настоящий Порядок вступает в силу с  момента его утверждения. 
6.2. Изменения и дополнения настоящего Порядка оформляются приказом директора техникума.








Приложение А
к Порядку разработки и утверждения  образовательных программ
среднего профессионального образования – 
Государственного бюджетного профессионального
 образовательного учреждения 
 «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»



[bookmark: _Hlk52729726]Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
"Дзержинский  техникум бизнеса и технологий"
(ГБПОУ ДТБТ)











РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
[bookmark: _Hlk195705364]ОД.00 НАИМЕНОВАНИЕ
образовательной программы СПО
[bookmark: _Hlk195705401]по профессии (специальности)
00.00.00 Наименование

















г.Дзержинск, год
[bookmark: _Hlk55683417]1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОД.00 НАИМЕНОВАНИЕ

1.1 Место дисциплины в структуре образовательной  программы

[bookmark: _Hlk195705423]Общеобразовательная дисциплина ОД.00 НАИМЕНОВАНИЕ является  обязательной частью  общеобразовательного цикла образовательной программы СПО:  программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС)/программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) ГБПОУ ДТБТ по профессии (специальности) 00.00.00 Наименование, разработанной в соответствии с ФГОС СПО.

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины

Цель: …..

Задачи: 
1) …
2) ….

	1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО


	Код и наименование
формируемых                  компетенций
	Планируемые результаты освоения дисциплины 

	
	Общие
	Дисциплинарные

	ОК 00. Наименование
	
	

	ОК 00. Наименование
	
	

	ОК 00. Наименование
	
	

	…
	
	

	
	
	

	ПК 00. Наименование …
	
	

	…
	
	







2.  СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОД.00 НАИМЕНОВАНИЕ

2.1  Объем дисциплины  и виды учебной работы


	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы дисциплины
	

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	

	    в т.ч. профессионально-ориентированное содержание
	

	практические занятия
	

	    в т.ч. профессионально-ориентированное содержание
	

	лабораторные занятия
	

	    в т.ч. профессионально-ориентированное содержание
	

	Консультации
	

	Промежуточная аттестация (указать форму)
	






   2.2.Тематический план и содержание дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, прикладной модуль
	Объем часов
	Формируемые компетенции

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Наименование. 
	Х
	

	Тема 1.1. 
Наименование
	Основное содержание 
	Х
	ОК 00

	
	1-2 Тема для записи в журнале
	2
	

	
	3-4 Тема
	2
	

	
	5-6 …
	2
	

	
	7-8 …
	2
	

	
	Практическое занятие
	Х
	

	
	 9-10 ПР№ 1 Тема 
	2
	

	Тема 1.2 
Наименование
	Основное содержание
	Х
	ОК 00
ПК 00

	
	11-12 … 
	2
	

	
	Практическое занятие
	Х
	

	
	13-14 ПР № 2 Тема 
	2
	

	Тема 1.3. … 

	Основное содержание
	Х
	

	
	15-16 
	2
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	17-18 ПР № 3 … 
	2
	

	Раздел 2. Наименование.
	Х
	

	Тема 2.1. …

	Основное содержание
	Х
	

	
	19-20 … 
	2
	

	
	Практическое занятие
	Х
	

	
	21-22 ПР № 4 …. 
	2
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	71-72 Консультация
	2
	

	
	Экзамен
	6
	

	
	 ИТОГО: 
	70+2 к.+6 э.



, 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению
Для реализации программы дисциплины предусмотрено специальное помещение: учебный кабинет …
	Оборудование учебного кабинета (наглядные пособия): 
…

3.2 Информационное обеспечение обучения:

Нормативные документы:
1.  Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 17.02.2023) "Об образовании в Российской Федерации" 
2. ФГОС СПО по профессии …
3. ФГОС СОО ….


Основная литература:

1. …
2.   

[bookmark: __RefHeading___Toc4049_2540837592]Интернет ресурсы:

1. 













4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	
4.1 Текущий контроль 

Текущий контроль и оценка результатов освоения общеобразовательной дисциплины ОД.00  НАИМЕНОВАНИЕ  раскрываются через дисциплинарные результаты, направленные на формирование общих и профессиональных компетенций по разделам и темам содержания учебного материала.
	Общая компетенция
	Раздел/Тема
	Тип оценочных мероприятий

	
	Раздел 1. Наименование
	Контрольная работа 

	ОК 00
	Тема 1.1 Наименование
	Заполнение таблицы …
Тестирование…


	ОК 00
ОК 00
ОК 00
ПК 00
	Тема 1.2 Наименование
	Оцениваемая дискуссия по вопросам лекции
Разработка ментальной карты …
Выполнение и защита лабораторных работ
Практическое занятие. 
Представление устных сообщений с презентацией, подготовленных по перечню источников, рекомендованных преподавателем

	ОК 00
ОК 00
ПК 00
	Тема 1.3 Наименование
	Фронтальный опрос
Разработка глоссария
Решение задач на определение …

	
	
	

	
	
	

	
	Раздел 2. 
	Контрольная работа 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


 
4.2 Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме контрольной работы в 1 семестре обучения, дифференцированного зачета во втором семестре обучения и экзамена в третьем семестре обучения.

[bookmark: _Hlk195712059]4.2.1 Контрольная работа (1 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  Каждое задание оценивается в баллах:
	Задание
	Кол-во баллов

	1 Тестовое (15 вопросов)
	5

	2 Практическое
	5

	Итого
	10



Максимально возможное количество баллов за ответ–10. 
Итоговые оценки выставляются в соответствии с коэффициентом усвоения (КУ):
КУ =   количество баллов, набранных обучающимся
             максимальное количество баллов в билете (10)

Если	КУ от 0,91 до 1,0	  9-10 баллов	- «отлично»
	КУ от  0,71 до 0,9	  7-8 баллов	- «хорошо»
	КУ от 0,5 до 0,7	  5-6 баллов	- «удовлетворительно»
	КУ менее 0,5	                 4 и менее баллов	- «неудовлетворительно»

	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – письменно: тестирование (очно, в аудитории)
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.
1. Ответьте на каждый вопрос, выбрав все верные ответы.
1. При решении задач воспроизводите подробно и последовательно алгоритм решения.
1. При подготовке соблюдайте тишину.
1. Максимальное время выполнения задания – 45 мин.

Перечень вопросов и заданий для подготовки к контрольной работе

Теоретическое задание:
1. Определение предела последовательности, предела функции. Теоремы о пределах.
1. Условие непрерывности функции. Первый и второй замечательные пределы.
1. Производная. Дифференциал. Правила дифференцирования. 
1. Числовые, функциональные и степенные ряды. Определение сходящегося и расходящегося ряда. Признак сходимости Даламбера числового ряда.
1. Понятие множества и отношения. Свойства отношений.    Операции над множествами. 
1. Графы. Основные определения. Элементы графов. Виды графов и операции над ними. 
1. Понятие события и вероятности случайных событий. Теоремы вероятностей. 
1. Случайная величина. Дискретная случайная величина. Функции распределения. Формула Бернулли. 
1. Нахождение математического ожидания, дисперсии и среднего квадратичного отклонения случайной величины, заданной законом распределения.
1. Численное интегрирование и дифференцирование. 
1. Численное решение обыкновенных дифференциальных уравнений.
1. Комбинаторика: перестановки, размещения, сочетания.

Примеры практических заданий:
1. Вычислите определённый интеграл: 
1. Вычислите определённый интеграл:
1. Вычислите определённый интеграл: 
1. Вычислите предел:
1.  Найдите точки экстремума функции и значения функции в этих точках: 
У=(х-3)2(х+1)
1. Найдите точки экстремума функции и значения функции в этих точках: 
У = 5 — х2 — х3 —
1. Решите задачу:  Повар владеет тремя способами оформления первого блюда, двумя способами оформления второго блюда и двумя  вариантами оформления закуски. Сколько вариантов оформления обеда из трёх блюд он может предложить клиенту?
1. Решите задачу:  Имеется 7 книг, из которых 4 книги разных авторов и трёхтомник Тургенева. Сколькими способами можно расставить эти книги на полке так, чтобы книги одного автора стояли рядом по порядку?
1. Решите задачу:  Разбитых яиц в партии – 3%. Какова вероятность того, что два наугад взятых десятка из 180 десятков окажутся целыми?


4.2.2 Дифференцированный зачет (2 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  -оценка «5» (отлично) выставляется за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала. Обучающийся владеет понятийным аппаратом и умеет: связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, грамотно и логично излагать ответ.
-оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся в полном объеме освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно и логично излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
-оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
-оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.


	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – устно  (очно, в аудитории)
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.
2. Подготовьте ответ на вопросы, аргументируйте свои решения.
3. При решении задач воспроизводите подробно и последовательно алгоритм решения.
4. При подготовке соблюдайте тишину.
5. О готовности отвечать сообщите преподавателю.
6. Максимальное время подготовки – 45 мин.

Перечень вопросов для подготовки к зачету
1. Определение предела последовательности, предела функции. Теоремы о пределах.
2. Условие непрерывности функции. Первый и второй замечательные пределы.
3. Производная. Дифференциал. Правила дифференцирования. 
4. Числовые, функциональные и степенные ряды. Определение сходящегося и расходящегося ряда. Признак сходимости Даламбера числового ряда.
5. Понятие множества и отношения. Свойства отношений.    Операции над множествами. 
6. Графы. Основные определения. Элементы графов. Виды графов и операции над ними. 
7. Понятие события и вероятности случайных событий. Теоремы вероятностей. 
8. Случайная величина. Дискретная случайная величина. Функции распределения. Формула Бернулли. 
9. Нахождение математического ожидания, дисперсии и среднего квадратичного отклонения случайной величины, заданной законом распределения.
10. Численное интегрирование и дифференцирование. 
11. Численное решение обыкновенных дифференциальных уравнений.
12. Комбинаторика: перестановки, размещения, сочетания.

4.2.3 Экзамен (3 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  -оценка «5» (отлично) выставляется за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала. Обучающийся владеет понятийным аппаратом и умеет: связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, грамотно и логично излагать ответ (как в устной, так и в письменной форме).
-оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся в полном объеме освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно и логично излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
-оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
-оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.


	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – устно (очно, в аудитории)
Инструкция
1 Внимательно прочитайте задание.
2 Последовательность выполнения частей задания: в любом порядке.
3 Выполните Тестовое задание по ссылке: ….
4 При выполнении практического задания представьте информацию максимально подробно, аргументируйте свою точку зрения. Воспользуйтесь справочными данными. Заполните аккуратно бланк ответа. 
5 Максимальное время выполнения задания – 20 мин.

Перечень вопросов и заданий для подготовки к экзамену

Теоретическое задание:
1. Определение предела последовательности, предела функции. Теоремы о пределах.
2. Условие непрерывности функции. Первый и второй замечательные пределы.
3. Производная. Дифференциал. Правила дифференцирования. 
4. Числовые, функциональные и степенные ряды. Определение сходящегося и расходящегося ряда. Признак сходимости Даламбера числового ряда.
5. Понятие множества и отношения. Свойства отношений.    Операции над множествами. 
6. Графы. Основные определения. Элементы графов. Виды графов и операции над ними. 
7. Понятие события и вероятности случайных событий. Теоремы вероятностей. 
8. Случайная величина. Дискретная случайная величина. Функции распределения. Формула Бернулли. 
9. Нахождение математического ожидания, дисперсии и среднего квадратичного отклонения случайной величины, заданной законом распределения.
10. Численное интегрирование и дифференцирование. 
11. Численное решение обыкновенных дифференциальных уравнений.
12. Комбинаторика: перестановки, размещения, сочетания.

Примеры практических заданий:
1. Вычислите определённый интеграл: 
2. Вычислите определённый интеграл:
3. Вычислите определённый интеграл: 
4. Вычислите предел:
5.  Найдите точки экстремума функции и значения функции в этих точках: 
У=(х-3)2(х+1)
6. Найдите точки экстремума функции и значения функции в этих точках: 
У = 5 — х2 — х3 —
7. Решите задачу:  Повар владеет тремя способами оформления первого блюда, двумя способами оформления второго блюда и двумя  вариантами оформления закуски. Сколько вариантов оформления обеда из трёх блюд он может предложить клиенту?
8. Решите задачу:  Имеется 7 книг, из которых 4 книги разных авторов и трёхтомник Тургенева. Сколькими способами можно расставить эти книги на полке так, чтобы книги одного автора стояли рядом по порядку?
9. Решите задачу:  Разбитых яиц в партии – 3%. Какова вероятность того, что два наугад взятых десятка из 180 десятков окажутся целыми?



Приложение Б
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.00 НАЗВАНИЕ

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы
Цель дисциплины: 

Дисциплина ОП.00 НАЗВАНИЕ включена в обязательную часть общепрофессионального  цикла образовательной программы (либо в часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную часть)). 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины
Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

	Код ПК, ОК
	Уметь
	Знать

	ОК 00
…
ПК 00
…


	
	






2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 
	Наименование составных частей дисциплины
	Объем в часах
	Из них лабораторных работ и практических занятий
	В т.ч. в форме практ. подготовки

	Учебные занятия
	
	
	

	Курсовой проект (работа)
	
	
	

	Самостоятельная работа
	
	
	

	Промежуточная аттестация:
Консультации
Экзамен  
	
	
	

	Всего
	
	
	



2.2. Содержание дисциплины

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий
	Объем часов
	Формируемые компетенции

	1
	2
	
	

	Раздел 1. Название
	
	

	Тема 1.1. Название
	Содержание учебного материала 
	Х
	

	
	1-2
	2
	

	
	3-4
	2
	

	
	 В том числе практических работ и лабораторных занятий
	Х
	

	
	5-6 Лабораторное занятие № 1. Название
	2
	

	
	
	2
	

	
	
	2
	

	
	
	2
	

	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся
Тематика
	Х
	

	Тема 1.2. ..
	Содержание учебного материала
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	 В том числе практических работ и лабораторных занятий
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся

	
	

	Консультации
	2
	

	Экзамен
	6
	

	Всего:
	36
	






3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение
Описать оснащение кабинета


3.2. Учебно-методическое обеспечение

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания

1….
2  

 3.2.2. Дополнительные источники ( при наличии)
1.   
2. 



[bookmark: _Hlk196386068]4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
4.1 Текущий контроль 

Текущий контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины ОП.00  НАИМЕНОВАНИЕ  раскрываются через дисциплинарные результаты, направленные на формирование общих и профессиональных компетенций по разделам и темам содержания учебного материала.
	Результаты обучения
	Показатели освоенности компетенций
	Методы оценки

	Перечень знаний

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Перечень умений

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




4.2 Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме контрольной работы в 1 семестре обучения, дифференцированного зачета во втором семестре обучения и экзамена в третьем семестре обучения.

4.2.1 Контрольная работа (1 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  Каждое задание оценивается в баллах:
	Задание
	Кол-во баллов

	1 Тестовое (15 вопросов)
	5

	2 Практическое
	5

	Итого
	10



Максимально возможное количество баллов за ответ–10. 
Итоговые оценки выставляются в соответствии с коэффициентом усвоения (КУ):
КУ =   количество баллов, набранных обучающимся
             максимальное количество баллов в билете (10)

Если	КУ от 0,91 до 1,0	  9-10 баллов	- «отлично»
	КУ от  0,71 до 0,9	  7-8 баллов	- «хорошо»
	КУ от 0,5 до 0,7	  5-6 баллов	- «удовлетворительно»
	КУ менее 0,5	                 4 и менее баллов	- «неудовлетворительно»

	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – письменно: тестирование (очно, в аудитории)
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.
2. Ответьте на каждый вопрос, выбрав все верные ответы.
3. При решении задач воспроизводите подробно и последовательно алгоритм решения.
4. При подготовке соблюдайте тишину.
5. Максимальное время выполнения задания – 45 мин.

Перечень вопросов и заданий для подготовки к контрольной работе

Теоретическое задание:
…
Примеры практических заданий:
…

4.2.2 Дифференцированный зачет (2 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  -оценка «5» (отлично) выставляется за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала. Обучающийся владеет понятийным аппаратом и умеет: связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, грамотно и логично излагать ответ.
-оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся в полном объеме освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно и логично излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
-оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
-оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.


	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – устно  (очно, в аудитории)
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.
2. Подготовьте ответ на вопросы, аргументируйте свои решения.
3. При решении задач воспроизводите подробно и последовательно алгоритм решения.
4. При подготовке соблюдайте тишину.
5. О готовности отвечать сообщите преподавателю.
6. Максимальное время подготовки – 45 мин.

Перечень вопросов для подготовки к зачету
1. …

4.2.3 Экзамен (3 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  -оценка «5» (отлично) выставляется за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала. Обучающийся владеет понятийным аппаратом и умеет: связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, грамотно и логично излагать ответ (как в устной, так и в письменной форме).
-оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся в полном объеме освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно и логично излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
-оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
-оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.


	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – устно (очно, в аудитории)
Инструкция
1 Внимательно прочитайте задание.
2 Последовательность выполнения частей задания: в любом порядке.
3 Выполните Тестовое задание по ссылке: ….
4 При выполнении практического задания представьте информацию максимально подробно, аргументируйте свою точку зрения. Воспользуйтесь справочными данными. Заполните аккуратно бланк ответа. 
5 Максимальное время выполнения задания – 20 мин.

Перечень вопросов и заданий для подготовки к экзамену

Теоретическое задание:
1. …
2. 

Примеры практических заданий:
1.  
2.  
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Приложение А
Программа самостоятельной работы


	Тема программы
	Цель
	Вид работы
	Средства обучения
	Результат
	Тип контроля
	Кол-во часов

	3.1 Пласт-массы
	Формирование компетенций:
ОК 02. Название
ПК 04. Название 
и т.д.
	Составление систематизирующей таблицы «Свойства пластмасс»
	Учебник (параграф, страницы).
Интернет-рессурсы 
и проч.
	Заполнение таблицы в раб. тетради 
	Текущий: проверка 
рабочих 
тетрадей 
	2

	
	Формирование компетенций:
ОК 03. Название
ПК 02. Название 
и т.д.
	Создание электронной презентации «Пластмассы: история и современность»
	Учебник (параграф, страницы).
Интернет-рессурсы 
и проч.
	Электронная презентация (10-15 слайдов)
	Текущий: семинар- защита презента
ции
	4

	4.2 Металлы
	…
	…
	…
	…
	…
	…







Приложение Б
Методические указания к выполнению курсовой работы (проекта)

1  Общие положения 

1.1 Курсовая работа (проект) по дисциплине  _____ код, наименование __  выполняется согласно рабочему учебному плану программы среднего профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по специальности__код, наименование Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Дзержинский техникум бизнеса и технологий» в ходе изучения учебной дисциплины/ междисциплинарного курса___код, наименование  в ___ семестре. 
1.2 Выполнение курсовой работы (проекта) является формой текущего контроля успеваемости студентов, предусмотренных учебным планом для специальности_код, наименование в техникуме.


2  Цели и задачи курсового проектирования

Выполнение студентом курсовой работы (проекта) проводится с целью:
-расширения, систематизации и закрепления теоретических и практических знаний    по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу (перечислить);
-освоения общих компетенций (перечислить);
-приобретения опыта творческого мышления, обобщения и анализа;
-развития инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;
-приобщения к работе со справочной, специальной и нормативной литературой;
-развития интереса к научно-исследовательской работе;
-подготовки к государственной итоговой аттестации.
 - Можно дополнить


3 Организация и порядок выполнения курсовой работы (проекта)

0. Тематика   курсовой   работы   (проекта)  разрабатывается    преподавателями ГБПОУ ДТБТ,   рассматривается  и  принимается    методической комиссией __________________________________,  утверждается    заместителем директора по учебной работе.
0. . Работа над курсовой работой (проектом) включает в себя:
· сбор материала для выполнения курсовой работы (проекта);
· период непосредственной работы над курсовой работой (проектом);
· проверку руководителем курсовой работы (проекта) и написание им отзыва;
· проверку на плагиат (выборочно);
· защиту курсовой работы (проекта).
3.3 Обязанности студента при выполнении курсовой работы (проекта):
-выполнение требований  Положения, касающихся студентов;
-своевременный выбор темы (не позднее чем за 1 месяц до начала выполнения курсовой работы (проекта);
-завершение выполнения курсовой работы (проекта) и представление ее руководителю для проверки не позднее, чем за три дня до окончания сроков курсового проектирования;
-предоставление на процедуру защиты курсовой работы (проекта) на бумажном и электронном носителе;
-подготовка доклада к защите работы (проекта).
3.4 Далее добавить конкретику по своей работе (порядок работы, этапы выполнения и т.п.)


4 Требования к структуре курсовой работы (проекта)

4.1  По  содержанию курсовая работа носит реферативный,    практический или опытно- экспериментальный  характер.  По  объему    курсовая  работа  должна  быть  не менее 15 - 20 страниц печатного    текста или 20 - 25 страниц рукописного текста.
4.2   По  структуре  курсовая  работа  состоит из:
-введения, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируются цели и задачи работы;
[bookmark: _Hlk196385979]-основных разделов:
1  Перечислить конкретно 
2 
3
-заключения, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей практического применения материалов работы;
-списка используемой литературы;
[bookmark: _Hlk196385995]-приложений (указать, каких).

Или для курсового проекта:
4.1 По    содержанию    курсовой    проект        носит    конструкторский  или  технологический   характер.   По   структуре курсовой  проект  состоит  из пояснительной записки и практической части. Объем пояснительной записки курсового проекта должен  быть  не менее 25 - 30 листов печатного текста или     30 - 35 листов рукописного текста.
4.2 Пояснительная  записка курсового проекта включает в себя:
Перечислить конкретно (см. Положение о курсовом проектировании для ориентира)
-введение, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируется цель;
-основных разделов:
1  Перечислить конкретно 
2 
3
-заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей использования материалов проекта;
-список используемой литературы;
-приложений (указать, каких).
4.3  Практическая (графическая) часть курсового  проекта должна  быть   представлена    перечислить конкретно: чертежами,    схемами,   графиками,   диаграммами,   картинами,  сценариями  и   другими   изделиями   или   продуктами   творческой деятельности в соответствии с выбранной темой.


5 Требования к оформлению курсовой работы (проекта)

5.1  Студент   оформляет  курсовую  работу    (проект) в соответствии с требованиями ЕСТД и ЕСКД. Курсовая работа (проект) должна быть представлена на бумажном носителе. Текст курсовой работы (проекта) распечатывается на одной стороне стандартного листа белой бумаги в текстовом процессоре Word. Формат бумаги А 4 (210х297 мм), параметры страниц: верхнее поле – не менее 15 мм, нижнее поле – не менее 15 мм, левое поле – не менее 30 мм, правое поле – не   менее 15 мм; размер шрифта New Times Roman № 14, выравнивание текста по ширине страницы. 
Указать информацию  о таблицах, рисунках, графиках и пр.
5.2  Образец титульного листа представлен в Приложении 1. Задание на курсовую работу (проект) оформляется на бланке (Приложение 2), который содержит исходные данные, необходимые для выполнения всего объема курсовой работы (проекта).



6 Подготовка к защите и защита курсового проекта (работы)

Защита курсового проекта  является  обязательной, а курсовую работу – определяйте сами, надо ли защищать (если нет, то убирайте этот раздел). 
6.1 Форма защиты – устный доклад с использованием элементов  презентации. Оценка, полученная студентом по итогам защиты курсовой работы (проекта), является окончательной за курсовую работу (проект).
6.2  Курсовая  работа  (проект)  оценивается  по  пятибалльной системе в соответствии с критериями:
Перечислить критерии.
6.3 Подготовка к защите – самостоятельно опишите данный раздел, укажите требования к выполнению презентации, устному докладу и т.д.



Приложение В
к Порядку разработки и утверждения  образовательных программ
среднего профессионального образования – 
Государственного бюджетного профессионального
 образовательного учреждения 
 «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»



Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
 
"Дзержинский техникум бизнеса и технологий"





РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
[bookmark: _Hlk196386271]ПМ.00. НАЗВАНИЕ
профессионального  цикла 
программы подготовки ….. 
по профессии/специальности
00.00.00 Название








г. Дзержинск, год


1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ.00. НАЗВАНИЕ

[bookmark: _Hlk511590080]1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить основной вид деятельности ___________________ 
и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции:
1.1.1 Перечень общих компетенций
	Код
	Наименование общих компетенций

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:
	Иметь практический опыт
	· 

	Уметь
	· 

	Знать
	· 



[bookmark: _Hlk511591667]
1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля

Всего часов – ______ часов, 
в том числе в форме практической подготовки - _______ часов.
Из них на освоение МДК - ______ часа,
Практики - ______часов , в том числе учебная – __ часов,
               производственная– __ часов.
Промежуточная аттестация – __________ часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. Структура профессионального модуля
	Коды профессиональных общих компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего, час.
	В т.ч. в форме практической. подготовки
	Объем профессионального модуля, ак. час.

	
	
	
	
	Обучение по МДК
	Практики

	
	
	
	
	Всего

	В том числе
	

	
	
	
	
	
	Лабораторных. и практических. занятий


	Курсовых работ (проектов)

	Самостоятельная работа
	Промежуточная аттестация
	Учебная

	Производственная


	ПК ..
ОК …
	МДК.00.01. ..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПК ..
ОК …
	МДК.00.02. …
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Учебная практика, часов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов 
	
	
	
	
	
	

	
	Промежуточная аттестация
	
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	
	
	
	
	
	
	




2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ)
	Наименование разделов и тем профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК)
	Содержание учебного материала,
лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся
	Объем, акад. ч / в том числе в форме практической подготовки, акад ч

	МДК.01.01. Название
	

	Раздел 1. Основы проектирования швейных изделий из текстильных материалов
	

	Введение
	
	

	Тема 1.1. …
	Содержание 
	2

	
	1.  
	2

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	4

	
	Практическое занятие №1.  …
	4

	Тема 1.2. …
	Содержание 
	8

	
	2.  
	2

	
	3.  
	2

	
	4.  
	2

	
	5. 
	2

	Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1. МДК.01.01
1. …
2. …
	?

	Консультации
	?

	Дифференцированный зачет
	?

	Учебная практика профессионального модуля
	?

	Производственная практика (по профилю специальности)
	?

	Экзамен по модулю
	?

	Всего
	?



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет …
Мастерская …..
Оснащенные базы практики ….

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы 
для использования в образовательном процессе. 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания
1. …

3.2.2. Дополнительные источники
1. …


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
4.1 Текущий контроль 

Текущий контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля ПМ.00  НАИМЕНОВАНИЕ  раскрываются через формирование общих и профессиональных компетенций по разделам и темам содержания учебного материала.

	Код и наименование профессиональных и общих компетенций, формируемых в рамках модуля
	Критерии оценки
	Методы оценки

	
	
	

	
	
	

	
	
	




4.2 Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация по профессиональному модулю проводится:
1) По МДК.00.01 в форме контрольной работы в 1 семестре обучения, дифференцированного зачета во втором семестре обучения и экзамена в третьем семестре обучения.
2) [bookmark: _Hlk196387087]По УП.00 в форме дифференцированного зачета
3) По ПП.00 в форме дифференцированного зачета
4) По ПМ.00 в форме экзамена по модулю

4.2.1 Контрольная работа (1 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  Каждое задание оценивается в баллах:
	Задание
	Кол-во баллов

	1 Тестовое (15 вопросов)
	5

	2 Практическое
	5

	Итого
	10



Максимально возможное количество баллов за ответ–10. 
Итоговые оценки выставляются в соответствии с коэффициентом усвоения (КУ):
КУ =   количество баллов, набранных обучающимся
             максимальное количество баллов в билете (10)

Если	КУ от 0,91 до 1,0	  9-10 баллов	- «отлично»
	КУ от  0,71 до 0,9	  7-8 баллов	- «хорошо»
	КУ от 0,5 до 0,7	  5-6 баллов	- «удовлетворительно»
	КУ менее 0,5	                 4 и менее баллов	- «неудовлетворительно»

	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – письменно: тестирование (очно, в аудитории)
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.
2. Ответьте на каждый вопрос, выбрав все верные ответы.
3. При решении задач воспроизводите подробно и последовательно алгоритм решения.
4. При подготовке соблюдайте тишину.
5. Максимальное время выполнения задания – 45 мин.

Перечень вопросов и заданий для подготовки к контрольной работе

Теоретическое задание:
…
Примеры практических заданий:
…

[bookmark: _Hlk196387204]4.2.2 Дифференцированный зачет (2 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  -оценка «5» (отлично) выставляется за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала. Обучающийся владеет понятийным аппаратом и умеет: связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, грамотно и логично излагать ответ.
-оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся в полном объеме освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно и логично излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
-оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
-оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.


	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – устно  (очно, в аудитории)
Инструкция
1. Внимательно прочитайте задание.
2. Подготовьте ответ на вопросы, аргументируйте свои решения.
3. При решении задач воспроизводите подробно и последовательно алгоритм решения.
4. При подготовке соблюдайте тишину.
5. О готовности отвечать сообщите преподавателю.
6. Максимальное время подготовки – 45 мин.

Перечень вопросов для подготовки к зачету
2. …

4.2.3 Экзамен (3 семестр)

	Результаты оценивания
	Критерии оценки

	
	  -оценка «5» (отлично) выставляется за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала. Обучающийся владеет понятийным аппаратом и умеет: связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, грамотно и логично излагать ответ (как в устной, так и в письменной форме).
-оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся в полном объеме освоил учебный материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно и логично излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
-оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновать свои суждения.
-оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач.


	
	

	
	

	
	

	
	


Форма проведения – устно (очно, в аудитории)
Инструкция
1 Внимательно прочитайте задание.
2 Последовательность выполнения частей задания: в любом порядке.
3 Выполните Тестовое задание по ссылке: ….
4 При выполнении практического задания представьте информацию максимально подробно, аргументируйте свою точку зрения. Воспользуйтесь справочными данными. Заполните аккуратно бланк ответа. 
5 Максимальное время выполнения задания – 20 мин.

Перечень вопросов и заданий для подготовки к экзамену

Теоретическое задание:
3. …
4. 
Примеры практических заданий:
1.  

4.2.4 Дифференцированный зачет по практике

КОС по практикам представлены в приложении к рабочим программам соответствующих практик


4.2.5 Экзамен по модулю

Комплект
контрольно-оценочных средств
по профессиональному модулю


Результаты освоения модуля, подлежащие проверке

Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать освоение профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду деятельности:

	Профессиональные и общие компетенции
	Показатели оценки
результата
	Критерии оценки

	ПК 0.0 Название

	- Выбирает технологическое оборудование и производственный инвентарь для … в соответствии с …;
- Определяет последовательность технологических операций для …;
 - Рассчитывает сырьё, отходы для приготовления  … в соответствии с ГОСТ …;
  - Приготавливает …в соответствии с требованиями к качеству;                    
 - Оценивает качество сырья для приготовления … в соответствии с требованиями к качеству СанПин 2.3.2. 560-96; 
- Оценивает качество … в  соответствии с ГОСТ …
	Освоена- все показатели оценки результата выполнены полностью.
Не освоена –не умеет рассчитывать сырье для приготовления хол.закусок, 
готовит канапэ, легкие и сложные холодные
закуски с грубыми нарушениями

	ПК 00 Название
	
	

	ПК 00 Название
	
	





 Комплект материалов для оценки сформированности профессиональных компетенций по ПМ ______________ по виду деятельности ВД _______________.

ЭКЗАМЕНАЦИОННОЕ ЗАДАНИЕ
	
Условия выполнения задания: 
- Очная форма,
- Практикоориентированное задание,
- Место выполнения задания: учебно-кулинарный цех
- Время выполнения задания – ____ часов 
- Используемое оборудование (инвентарь): ________________________.


Инструкция
1. Внимательно прочитайте условие практического задания.
1. При выполнении задания правильно организуйте рабочее место, строго соблюдайте требования техники безопасности.
1. Последовательно выполняйте задания, используя инструкционно-технологические карты, с соблюдением требований к качеству полуфабрикатов.
1. Максимальное время выполнения задания – ___ часов.

Экзаменационное задание
1. Приготовление канапе из мясных  гастрономических продуктов. 
1. Приготовление Рыбы фаршированной с гарниром.
1. Приготовление Салата столичного с соусом майонез собственного приготовления.

Если есть варианты, то все билеты или задания далее перечислить:
…




Приложение А
Программа самостоятельной работы


	Тема программы
	Цель
	Вид работы
	Средства обучения
	Результат
	Тип контроля
	Кол-во часов

	3.1 Пласт-массы
	Формирование компетенций:
ОК 02. Название
ПК 04. Название 
и т.д.
	Составление систематизирующей таблицы «Свойства пластмасс»
	Учебник (параграф, страницы).
Интернет-рессурсы 
и проч.
	Заполнение таблицы в раб. тетради 
	Текущий: проверка 
рабочих 
тетрадей 
	2

	
	Формирование компетенций:
ОК 03. Название
ПК 02. Название 
и т.д.
	Создание электронной презентации «Пластмассы: история и современность»
	Учебник (параграф, страницы).
Интернет-рессурсы 
и проч.
	Электронная презентация (10-15 слайдов)
	Текущий: семинар- защита презента
ции
	4

	4.2 Металлы
	…
	…
	…
	…
	…
	…







Приложение Б
Методические указания к выполнению курсовой работы (проекта)

1  Общие положения 

1.1 Курсовая работа (проект) по ПМ  _____ код, наименование __  выполняется согласно рабочему учебному плану программы среднего профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по специальности__код, наименование Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Дзержинский техникум бизнеса и технологий» в ходе изучения учебной дисциплины/ междисциплинарного курса___код, наименование  в ___ семестре. 
1.2 Выполнение курсовой работы (проекта) является формой текущего контроля успеваемости студентов, предусмотренных учебным планом для специальности_код, наименование в техникуме.


2  Цели и задачи курсового проектирования

Выполнение студентом курсовой работы (проекта) проводится с целью:
-расширения, систематизации и закрепления теоретических и практических знаний    по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу (перечислить);
-освоения общих компетенций (перечислить);
-приобретения опыта творческого мышления, обобщения и анализа;
-развития инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;
-приобщения к работе со справочной, специальной и нормативной литературой;
-развития интереса к научно-исследовательской работе;
-подготовки к государственной итоговой аттестации.
 - Можно дополнить


3 Организация и порядок выполнения курсовой работы (проекта)

0. Тематика   курсовой   работы   (проекта)  разрабатывается    преподавателями ГБПОУ ДТБТ,   рассматривается  и  принимается    методической комиссией __________________________________,  утверждается    заместителем директора по учебной работе.
0. . Работа над курсовой работой (проектом) включает в себя:
· сбор материала для выполнения курсовой работы (проекта);
· период непосредственной работы над курсовой работой (проектом);
· проверку руководителем курсовой работы (проекта) и написание им отзыва;
· проверку на плагиат (выборочно);
· защиту курсовой работы (проекта).
3.3 Обязанности студента при выполнении курсовой работы (проекта):
-выполнение требований  Положения, касающихся студентов;
-своевременный выбор темы (не позднее чем за 1 месяц до начала выполнения курсовой работы (проекта);
-завершение выполнения курсовой работы (проекта) и представление ее руководителю для проверки не позднее, чем за три дня до окончания сроков курсового проектирования;
-предоставление на процедуру защиты курсовой работы (проекта) на бумажном и электронном носителе;
-подготовка доклада к защите работы (проекта).
3.4 Далее добавить конкретику по своей работе (порядок работы, этапы выполнения и т.п.)


4 Требования к структуре курсовой работы (проекта)

4.1  По  содержанию курсовая работа носит реферативный,    практический или опытно- экспериментальный  характер.  По  объему    курсовая  работа  должна  быть  не менее 15 - 20 страниц печатного    текста или 20 - 25 страниц рукописного текста.
4.2   По  структуре  курсовая  работа  состоит из:
-введения, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируются цели и задачи работы;
-основных разделов:
1  Перечислить конкретно 
2 
3
-заключения, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей практического применения материалов работы;
-списка используемой литературы;
-приложений (указать, каких).

Или для курсового проекта:
4.1 По    содержанию    курсовой    проект        носит    конструкторский  или  технологический   характер.   По   структуре курсовой  проект  состоит  из пояснительной записки и практической части. Объем пояснительной записки курсового проекта должен  быть  не менее 25 - 30 листов печатного текста или     30 - 35 листов рукописного текста.
4.2 Пояснительная  записка курсового проекта включает в себя:
Перечислить конкретно (см. Положение о курсовом проектировании для ориентира)
-введение, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируется цель;
-основных разделов:
1  Перечислить конкретно 
2 
3
-заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей использования материалов проекта;
-список используемой литературы;
-приложений (указать, каких).
4.3  Практическая (графическая) часть курсового  проекта должна  быть   представлена    перечислить конкретно: чертежами,    схемами,   графиками,   диаграммами,   картинами,  сценариями  и   другими   изделиями   или   продуктами   творческой деятельности в соответствии с выбранной темой.


5 Требования к оформлению курсовой работы (проекта)

5.1  Студент   оформляет  курсовую  работу    (проект) в соответствии с требованиями ЕСТД и ЕСКД. Курсовая работа (проект) должна быть представлена на бумажном носителе. Текст курсовой работы (проекта) распечатывается на одной стороне стандартного листа белой бумаги в текстовом процессоре Word. Формат бумаги А 4 (210х297 мм), параметры страниц: верхнее поле – не менее 15 мм, нижнее поле – не менее 15 мм, левое поле – не менее 30 мм, правое поле – не   менее 15 мм; размер шрифта New Times Roman № 14, выравнивание текста по ширине страницы. 
Указать информацию  о таблицах, рисунках, графиках и пр.
5.2  Образец титульного листа представлен в Приложении 1. Задание на курсовую работу (проект) оформляется на бланке (Приложение 2), который содержит исходные данные, необходимые для выполнения всего объема курсовой работы (проекта).



6 Подготовка к защите и защита курсового проекта (работы)

Защита курсового проекта  является  обязательной, а курсовую работу – определяйте сами, надо ли защищать (если нет, то убирайте этот раздел). 
6.1 Форма защиты – устный доклад с использованием элементов  презентации. Оценка, полученная студентом по итогам защиты курсовой работы (проекта), является окончательной за курсовую работу (проект).
6.2  Курсовая  работа  (проект)  оценивается  по  пятибалльной системе в соответствии с критериями:
Перечислить критерии.
6.3 Подготовка к защите – самостоятельно опишите данный раздел, укажите требования к выполнению презентации, устному докладу и т.д.



Приложение Г
к Порядку разработки и утверждения  образовательных программ
среднего профессионального образования – 
Государственного бюджетного профессионального
 образовательного учреждения 
 «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»

Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение
"Дзержинский техникум бизнеса и технологий"
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профессионального цикла
программы подготовки специалистов среднего звена
по специальности
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г. Дзержинск, год


1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1 Область применения программы

[bookmark: _Hlk196395441][bookmark: _Hlk196394270][bookmark: _Hlk196394291]Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности  00.00.00 Наименование, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от _____ N ___________, в части освоения основного вида деятельности ВД.00_________________ и соответствующих профессиональных  и общих компетенций:
ПК 00 Наименование .
…
ОК 00. …
…
Рабочая программа учебной  практики может быть использована при освоении специальности 00.00.00 Наименование по очной и заочной формам обучения, в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной переподготовке 


1.2. Цели и задачи учебной практики

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта по специальности в части освоения основного вида деятельности ВД.00_________________.


1.3. Требования к результатам освоения рабочей программы учебной практики

В результате освоения  на практике вида деятельности ВД.02 Конструирование швейных изделий должен уметь:
-

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики:

В рамках освоения УП.00  _________ часа.



[bookmark: _Hlk196395579]2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
2.1. Тематический план учебной практики
	КОД
ПК
	Кол-во часов
	Наименование тем учебной  практики
	Виды работ

	Кол-во
часов по теме
	Уровень усвоения

	ПК 0.0

	
	Раздел 1 …..
	
	

	
	
	Тема1.1. ….
	
	
	

	
	
	Тема 1.2.  ….
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ПК 0.0
	
	Раздел 2. …
	
	

	
	
	Тема 2.1.  …

	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ПК …
	
	Раздел 3. … 
	
	

	Дифференцированный зачет
	2
	



Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)


3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
3.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация рабочей программы УП.00 предполагает прохождение учебной  практики  на предприятиях города на основе прямых договоров с ГБПОУ ДТБТ. Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.
Формы отчетности обучающихся по учебной  практике: дневник практики,  аттестационный лист.
Оснащение рабочих мест:
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:
–	…
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории:
–	….
Оснащение рабочих мест предприятия:
-…

[bookmark: _Hlk196395746]3.2 Информационное обеспечение практики
Основные источники
1.  …

Дополнительная литература:
1.	…

Интернет-ресурсы:
0. 

Нормативные документы:

1.	ГОСТ …
2.	

3.3.Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля; наличие рабочего разряда по профессии портной  (не ниже 4 разряда), обязательная стажировка в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ   
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
           Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения занятий практики, самостоятельного выполнения обучающимися заданий на дифференцированном зачете.
	Результаты обучения (освоенные умения в рамках ВД)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ПК 00 Наименование
	- рациональное владение приемами …;
- аргументированное и обоснованное описание ….;
- аргументированное и обоснованное сравнение …;
- логичное обоснование выбора методов ..;
- свободное владение методами …;
- соответствие расчета … заданным критериям;
- точность и скорость …; 
- соответствие …;
- адекватность решения проблем, возникающих в результате …
	Текущий:
- экспертная оценка выполнения работ учебной  практики;
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет по УП.00

	
	
	

	
	
	

	ОК 00. Наименование
	
	Текущий:
- экспертная оценка выполнения работ учебной   практики

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Учебная практика завершается  промежуточной аттестацией в форме дифференцированного зачета.

КОМПЛЕКТ 
КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

[bookmark: bookmark10]Форма промежуточной аттестации  — дифференцированный зачет.
ДЗ проходит в форме практического задания.

[bookmark: bookmark14]
Инструкция:
Внимательно прочитайте задание и выполните его.
Вы можете воспользоваться справочным материалом: _...._______________________

Задание 1
…
Задание 2 
…
Задание 3 
…

 
Отметка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за оформленные материалы с практики и выполненное практическое задание. Оценка выставляется по 5-ти балльной шкале.
Критерии оценки:

	Критерий
	Максимальное количество баллов

	Грамотность использования ..
	

	Грамотность расчетов ..
	

	Грамотность применения приемов …
	

	Качество ..
	

	Обоснованность ..
	

	…
	

	Качество выполнения работ по учебной практике
	

	Полнота и качество отчетных документов по практике
	

	Уверенность и грамотность ответа на вопросы, владение профессиональной терминологией
	


[bookmark: _Hlk98424866]Оценка «Отлично» выставляется если результат более ____ баллов 
Оценка «Хорошо» выставляется если результат ___-____ баллов
Оценка «Удовлетворительно» выставляется если результат _____-_____ баллов
Оценка «Неудовлетворительно» выставляется если результат менее ___ баллов





Приложение А
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ УП.00
________________________________________________________________,
Обучающаяся на четвертом курсе по специальности _________________________ успешно прошла учебную  практику по профессиональному модулю ПМ. 00 Наименование
в объеме  ________ часа с «___»_____20__ г. по «___»_____20__ г. в организации _______________________________________________

Виды и качество выполнения работ

	Виды  работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения
работ

	
	

	
	

	
	



Характеристика учебной и профессиональной деятельности  обучающегося во время учебной  практики 
 ___________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Итоговая оценка по практике: _______________________________________



Дата «___»_______20__			 Подпись руководителя практики 
___________________/ _________________/
                                                      Подпись ответственного лица организации
___________________/ _________________/



Приложение Д
к Порядку разработки и утверждения  образовательных программ
среднего профессионального образования – 
Государственного бюджетного профессионального
 образовательного учреждения 
 «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»

Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение
"Дзержинский техникум бизнеса и технологий"










РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

ПП.00  Наименование 
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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

1.1 Область применения программы

Рабочая программа производственной  практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности  00.00.00 Наименование, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от _____ N ___________, в части освоения основного вида деятельности ВД.00_________________ и соответствующих профессиональных  и общих компетенций:
ПК 00 Наименование .
…
ОК 00. …
…
Рабочая программа производственной  практики может быть использована при освоении специальности 00.00.00 Наименование по очной и заочной формам обучения, в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной переподготовке 



1.2 Цели и задачи производственной   практики

Формирование у обучающихся  общих и профессиональных компетенций в условиях реального производства, а также приобретение необходимых умений и практического опыта обучающимися по специальности в части освоения основного вида деятельности ВД._________________________.
Практика по профилю специальности направлена на углубление обучающимися первоначального практического опыта, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности
  

1.3 Требования к результатам освоения рабочей программы производственной   
практики

В результате освоения  на практике вида деятельности ВД._______________________ студент должен иметь практический опыт:
· ….
·  

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики:
В рамках освоения  ПП.00  -________ часа.


[bookmark: _Hlk196395606]
2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
2.1. Тематический план производственной практики
	КОД
ПК
	Кол-во часов
	Наименование тем учебной  практики
	Виды работ

	Кол-во
часов по теме
	Уровень усвоения

	ПК 0.0

	
	Раздел 1 …..
	
	

	
	
	Тема1.1. ….
	
	
	

	
	
	Тема 1.2.  ….
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ПК 0.0
	
	Раздел 2. …
	
	

	
	
	Тема 2.1.  …

	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ПК …
	
	Раздел 3. … 
	
	

	Дифференцированный зачет
	2
	



Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
3.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация рабочей программы ПП.00 предполагает прохождение производственной практики на предприятиях города на основе прямых договоров с ГБПОУ ДТБТ. Обучающиеся  не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.
Формы отчетности студентов по производственной практике: дневник, аттестационный лист, отчет, характеристика-отзыв. 
Оснащение рабочих мест предприятия:
Оборудование:

- ….

Инструменты и приспособления:
…

Средства обучения:
Плакаты, инструкционно - технологические карты, карточки-задания, таблицы.

3.2 Информационное обеспечение практики
Основные источники
1.  …

Дополнительная литература:
1.	…

Интернет-ресурсы:
0. 

Нормативные документы:

1.	ГОСТ …
2.	

3.3.Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля; наличие рабочего разряда по профессии портной  (не ниже 4 разряда), обязательная стажировка в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года.



4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ   
[bookmark: _Hlk196395803]ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
           Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения занятий практики, самостоятельного выполнения обучающимися заданий на дифференцированном зачете.
	Результаты обучения (освоенные умения в рамках ВД)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ПК 00 Наименование
	- рациональное владение приемами …;
- аргументированное и обоснованное описание ….;
- аргументированное и обоснованное сравнение …;
- логичное обоснование выбора методов ..;
- свободное владение методами …;
- соответствие расчета … заданным критериям;
- точность и скорость …; 
- соответствие …;
- адекватность решения проблем, возникающих в результате …
	Текущий:
- экспертная оценка выполнения работ учебной  практики;
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет по ПП.00

	
	
	

	
	
	

	ОК 00. Наименование
	
	Текущий:
- экспертная оценка выполнения работ учебной   практики
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет по ПП.00

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Производственная практика завершается  промежуточной аттестацией в форме дифференцированного зачета.

КОМПЛЕКТ 
КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Форма промежуточной аттестации  — дифференцированный зачет.
ДЗ проходит в форме собеседования по контрольным вопросам или в форме защиты индивидуального зхадания.
Обучающийся обязан предоставить руководителю практики дневник, аттестационный лист, отчет, характеристику-отзыв, публичную презентацию отчета по практике.

Перечень контрольных вопросов:
1. Перечислите подразделения предприятия, на котором Вы проходили практику
2. Охарактеризуйте …., применяемую на предприятии?
3. Перечислите обязанности, которые выполняли Вы во время практики?
4. Какие виды работ выполняли?
5. Перечислите требования к качеству выполнения работ (….)?
6. Какими нормативными документами руководствовались во время практики?
7. Предложите конкретные пути совершенствования организации производства на предприятии?
8. …

Отметка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за оформленные материалы с практики и собеседование. Оценка выставляется по 5-ти балльной шкале.

Критерии оценки:
Оценка «Отлично» выставляется если:
Обучающийся выполнил работу согласно требованиям, в полном объеме, грамотно, своевременно. Логично излагает теоретические основы выполненного задания. Уверенно презентует результаты своей работы, отвечает на все вопросы. Правильно использует научную и технологическую терминологию.

Оценка «Хорошо» выставляется если:
Обучающийся выполнил работу согласно требованиям, в полном объеме, с небольшими корректировками, своевременно. Недостаточно полно раскрывает теоретические основы выполненного задания. Презентует результаты своей работы и отвечает на вопросы не всегда уверенно, может незначительно ошибаться в терминологии.

Оценка «Удовлетворительно» выставляется если:
Обучающийся выполнил работу с ошибками, проявил недостаточную пунктуальность и самостоятельность в раскрытии некоторых существенных аспектов содержания, но обладает базовыми знаниями для их устранения под руководством преподавателя. Неуверенно докладывает о результатах работы и отвечает на вопросы.
Оценка «Неудовлетворительно» выставляется если:
Обучающийся выполнил работу с грубыми нарушениями, не в срок. Не может ответить на основные вопросы зачета.

 





Приложение 
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ ПП.___
________________________________________________________________,
Обучающий(ая)ся на___ курсе по специальности _________успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю  ПМ. __________________________
в объеме  __ часа с «  »      20     г. по «  »        20     г. в организации ___________________
Виды и качество выполнения работ
	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения
работ

	
	

	
	

	
	

	
	


Оценка сформированности общих компетенций
	Наименование общей компетенции
	Заключение (освоена-2/частично освоена-1/не освоена-0)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Характеристика учебной и профессиональной деятельности  обучающегося во время производственной практики 
 ___________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Итоговая оценка по практике: _______________________________________
Дата «___»_______20__			 Подпись руководителя практики 
___________________/ ____________ /
                                                      


Приложение Е
к Порядку разработки и утверждения  образовательных программ
среднего профессионального образования – 
Государственного бюджетного профессионального
 образовательного учреждения 
 «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 (ОП СПО) 
по специальности/профессии _______________код, название
«____»________________20__ г.

Сведения об организации 
	Название организации
	Адрес, телефон
	Ф.И.О., должность

	

	
	


Специальность:   код, название
Квалификация базовой подготовки: _______________  
Нормативный срок освоения ОП СПО: (на базе ….).
Форма обучения: очная/заочная
Автор-разработчик ОП СПО: ГБПОУ «Дзержинский техникум бизнеса и технологий».

ПРОГРАММНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ, ПРЕДСТАВЛЕННАЯ НА СОГЛАСОВАНИЕ:
1. Учебный план ОП СПО
2. Календарный учебный график реализации ОП СПО.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей), практик
4. Оценочные и методические материалы  для проведения промежуточной аттестации 
5.  Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы
6. Проект Программы государственной итоговой аттестации 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
1. Представленная  ОП СПО  по специальности/профессии   код, название  представляет собой систему документов, разработанную на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО),  по специальности/профессии   код, название , утвержденного приказом Минобрнауки России  от ___________N _____ с учетом требований рынка труда. 

2.Содержание ОП СПО    отражает ……. и направлено на  формирование: 
· общих компетенций, включающих в себя способность:
….
· а также профессиональных компетенций, соответствующих видам деятельности:
….

3. Объем времени вариативной части ОП СПО  использован …. Часы вариативной части ФГОС  СПО в количестве … часов распределены:

4. ОП СПО  разработана в соответствии с требованиями ФГОС СПО к материально-техническому обеспечению образовательного процесса.

5. Представленная ОП СПО   по специальности/профессии   код, название  готова/не готова  к реализации с 20___ года в ГБПОУ «Дзержинский техникум бизнеса и технологий».

Директор __________________/ __________________ / 
м.п.

Приложение Ж
к Порядку разработки и утверждения  образовательных программ
среднего профессионального образования – 
Государственного бюджетного профессионального
 образовательного учреждения 
 «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»

УТВЕРЖДАЮ:
	                     Директор ГБПОУ ДТБТ
	                       ________         ФИО
                                                                                                                         «___» _________20__г.
                                
СОГЛАСОВАНО:
Зам. директора по УР 
	                        ________          ФИО
                                                                                                     «___» __________20__г.
                                        
 РАССМОТРЕНО:
на  заседании МК
протокол № ___ от _______20__г. 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  (ОП СПО)  

Специальность:   код, название
Квалификация базовой подготовки: _______________  
Нормативный срок освоения ОП СПО: (на базе ….).
Форма обучения: очная/заочная
Автор-разработчик ОП СПО: ГБПОУ «Дзержинский техникум бизнеса и технологий».
Год приема на обучение по  ОП СПО: _____
Группа: ______

	№ п/п
	Перечень обновляемых элементов
  ОП СПО
	Наличие
обнов-ления
да/нет

	Обоснование 
	В какие документы внесены изменения
	Содержание изменений

	1
	Нормативные  документы
	
	
	
	

	2
	Планируемые результаты освоения образовательной программы
	
	
	
	

	3
	Структура и содержание образовательной программы
	
	
	
	

	4
	Условия реализации образовательной программы
	
	
	
	

	5
	Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации
	
	
	
	

	6
	Учебный план
	
	
	
	

	7
	Календарный учебный график
	
	
	
	

	8
	Рабочие программы  дисциплин (модулей), практик
	
	
	
	

	9
	Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы

	
	
	
	

	10
	Порядок организации государственной итоговой аттестации
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