
КАРТОЧКА ОРГАНИЗАЦИИ О ПРИНЯТЫХ МЕРАХ ПО 
ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ КОРРУПЦИИ

Министерство образования, науки и молодежной политики Нижегородской области

(наименование органа исполнительной власти)

ГБПОУ «Дзержинский техникум бизнеса и технологий»
(наименование организации)

606000, Нижегородская область, город Дзержинск, проспект Чкалова, д. 19 
(адрес фактический)
606000. Нижегородская область, город Дзержинск, проспект Чкалова, д. 19 
(адрес юридический)

5249011137 
(ИНН организации)

Директор Смирнова Альбина Алексеевна, 8-8313-22-18-58 
(ФИО. контакты руководителя)

76 чел.
(штатная численность организации)
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№
п/п

Необходимые меры по 
предупреждению коррупции

Принятые в организации меры по 
предупреждению коррупции (с указанием 

реквизитов принятых актов):

1 2 о3

1

определение подразделений и 
должностных лиц, ответственных за 
профилактику коррупционных 
правонарушений

Приказом по ГБПОУ ДТБТ №864 от 
18.12.2018г. "Об утверждении Положения об 
антикоррупционной политике ГБПОУ 
«Дзержинский техникум бизнеса и 
технологий» утверждено положение «Об 
антикоррупционной политике об 
антикоррупционной политике ГБПОУ 
«Дзержинский техникум бизнеса и 
технологий», в котором предусмотрен пункт 
определения подразделений или должностных 
лиц, ответственных за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений.

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 12.01,2022г. № 
17 ”0  возложении персональной 
ответственности за реализацию 
антикоррупционной политики в ГБПОУ ДТБТ 
в 2022 году" ответственным за работу по 
профилактике коррупционных и иных



правонарушений назначена заместитель 
директора по учебной работе Лисицина Т.Б.

2

сотрудничество с 
правоохранительными органами

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 12.01.2022г. № 
16-1 утверждено Положение о сотрудничестве 
ГБПОУ ДТБТ с правоохранительными 
органами по вопросам противодействия 
коррупции

л
3

разработка и внедрение в практику 
стандартов и процедур, 
направленных на обеспечение 
добросовестной работы организации, 
включая:
а) установление правил, 
регламентирующих вопросы обмена 
деловыми подарками и знаками 
делового гостеприимства;

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 21.01.2018г. № 
55 «Об утверждении Регламента обмена 
деловыми подарками и знаками делового 
гостеприимства» утвержден Регламент обмена 
деловыми подарками и знаками делового 
гостеприимства в ГБПОУ ДТБТ;

б) установление процедур 
информирования работниками 
работодателя о случаях склонения их 
к совершению коррупционных 
нарушений и порядка рассмотрения 
таких обращений;
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Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 21.01.2018г. № 
56 "Об утверждении порядка уведомления 
работодателя о фактах обращения в целях 
склонения работника ГБПОУ ДТБТ к 
совершению коррупционных 
правонарушений" утвержден Порядок 
уведомления работодателя о фактах 
обращения в целях склонения работника 
ГБПОУ ДТБТ к совершению коррупционных 
правонарушений'1

в) установление процедур защиты 
работников, сообщивших о 
коррупционных правонарушениях;

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 12.12.2018г. 
№21 "О порядке защиты работников, 
сообщивших о коррупционных 
правонарушениях" утвержден порядок защиты 
работников ГБПОУ ДТБТ, сообщивших о 
коррупционных правонарушениях

• г) введение в договоры, связанные с 
хозяйственной деятельностью, 
стандартной антикоррупционной 
оговорки;

Приказом по ГБПОУ ДТБТ №864 от 
18.12.2018г. "Об утверждении Положения об 
антикоррупционной политике ГБПОУ 
«Дзержинский техникум бизнеса и 
технологий» утверждено положение «Об 
антикоррупционной политике ГБПОУ 
«Дзержинский техникум бизнеса и 
технологий»

д) введение антикоррупционных 
положений в трудовые договоры 
работников;

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 12.01.2018г. № 
22 "О внесении дополнений в должностные 
инструкции и договоры работников ГБПОУ 
ДТБТ" внесены антикоррупционные 
положения



е) проведение периодической оценки 
коррупционных рисков в целях 
выявления сфер деятельности 
организации, наиболее 
подверженных таким рискам, и 
разработки соответствующих 
антикоррупционных мер;

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 27.01,2020г. № 
18-1 утверждено Положение об оценке 
коррупционных в ГБПОУ ДТБТ

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 12.01.2022г. № 
17 "О возложении персональной 
ответственности за реализацию 
антикоррупционной политики в ГБПОУ ДТБТ 
в 2022 году" на ответственное лицо 
возложены обязанности по проведению 
профилактики коррупционных и иных рисков 
в целях выявления сфер деятельности наиболее 
подверженных таким рискам с 
периодичностью не реже 1 раза в полугодие в 
срок до 10 числа месяца следующего за 
полугодием

ж) ротацию работников, занимающих 
должности, связанные с высоким 
коррупционным риском.

'

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 21.02.2019г. 
№ 64 "Об утверждении перечня должностей, 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками" утвержден 
перечень должностей, замещение которых 
связано с коррупционными рисками

4 принятие кодекса этики и 
служебного поведения работников

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 26.08.2016г. № 
436 "Об утверждении Кодекса этики и 
служебного поведения работников ГБПОУ 
ДТБТ" утвержден Кодекс этики и служебного 
поведения работников ГБПОУ ДТБТ

5

'

предотвращение и урегулирование 
конфликта интересов

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 10.12.2018г. № 
866 "Об утверждении положения о порядке 
предотвращения и (или) урегулирования 
конфликта интересов ГБПОУ ДТБТ" 
утвержден Порядок предотвращения и (или) 
урегулирования конфликта интересов в 
ГБПОУ ДТБТ

6

недопущение составления 
неофициальной отчетности, 
использования поддельных 
документов

Приказом по ГБПОУ ДТБТ от 10.12.2018г. № 
868 утверждено Положение о недопущении 
составления неофициальной отчетности и 
(или) использования поддельных документов 
в ГБПОУ ДТБТ




